
                                                                           Приложение № 6 

                   к коллективному договору 
Соглашение по пожарной безопасности
на 2022-2025 гг.
1. Настоящее соглашение заключено между Работодателем и Работниками на основании положения Федерального закона от 21 декабря 1994 г. N 69- ФЗ "О пожарной безопасности".
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

	1
	2
	3
	4

	2
	В целях поддержания на современном уровне профессиональной и психофизиологической готовности персонала учреждения, необходимой для осуществления успешных действий по эвакуации, предотвращению развития пожара, его локализации и ликвидации, а также обучения порядку и правилам взаимодействия персонала объекта с подразделениями государственной противопожарной службы проводить тренировки по практической отработке алгоритма действий персонала учреждения по принятию мер к эвакуации и ликвидации пожара.
	1 раз в квартал
	Директор, 

заместитель директора,

специалист по охране труда 

	3
	Для лиц, поступающих на работу проводить вводный инструктаж, а с действующими сотрудниками периодический инструктаж по пожарной безопасности.
	Постоянно
	Директор, 

заместитель директора,

специалист по охране труда 

	4
	Каждому работнику учреждения определить должностными инструкциями персональную ответственность за противопожарное состояние на рабочем месте.
	Постоянно
	Директор, 

заместитель директора,

специалист по охране труда

	5
	Обеспечить в учреждении соблюдение работниками  правил противопожарного режима. (Постановление Правительства РФ № 1479 от 16.09.2022 г.)
	Постоянно
	Директор, 

заместитель директора,

специалист по охране труда 


2.  Права и обязанности Работников:

2.1. Работники имеют право на:

- защиту их жизни, здоровья и имущества в случае пожара;

- возмещение ущерба, причиненного пожаром, в порядке,

установленном действующим законодательством;

- участие в установлении причин пожара, нанесшего ущерб их здоровью и имуществу;

- получение информации по вопросам пожарной безопасности, в том

числе в установленном порядке от органов управления и подразделений

пожарной охраны;

- участие в обеспечении пожарной безопасности, в том числе в

установленном порядке в деятельности добровольной пожарной охраны.

2.2. Работники обязаны:

- соблюдать требования пожарной безопасности;

- при обнаружении пожаров немедленно уведомлять о них пожарную

охрану;

- до прибытия пожарной охраны принимать посильные меры по

спасению людей, имущества и тушению пожаров;

- оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров;

- выполнять предписания, постановления и иные законные требования

должностных лиц государственного пожарного надзора.

3. Права и обязанности Работодателя:

3.1. Работодатель имеет право:

- вносить в органы государственной власти и органы местного

самоуправления предложения по обеспечению пожарной безопасности;

- проводить работы по установлению причин и обстоятельств пожаров,

происшедших на предприятиях;

- устанавливать меры социального и экономического стимулирования

обеспечения пожарной безопасности;

- получать информацию по вопросам пожарной безопасности, в том

числе в установленном порядке от органов управления и подразделений

пожарной охраны.

3.2. Работодатель обязан:
- соблюдать требования пожарной безопасности, а также выполнять предписания, постановления и иные законные требования должностных лиц пожарной охраны;

- разрабатывать и осуществлять меры пожарной безопасности;

- проводить противопожарную пропаганду и агитацию, направленные

на обеспечение пожарной безопасности, обеспечивать постоянную и повсеместную борьбу с курением, а также обучать своих работников мерам пожарной безопасности;

- включать в коллективный договор (соглашение) вопросы пожарной

безопасности;

- содержать в исправном состоянии системы и средства противопожарной защиты, включая первичные средства тушения пожаров, не допускать их использования не по назначению. 
- организовывать и осуществляет проверки состояния средств пожаротушения: наличие, исправность, укомплектованность первичных средств пожаротушения, исправность противопожарного водопровода; исправность автоматических средств пожаротушения с периодической проверкой их работоспособности и оформлением акта;

- оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров,

установлении причин и условий их возникновения и развития, а также при выявлении лиц, виновных в нарушении требований пожарной безопасности и возникновении пожаров;

- предоставлять в установленном порядке при тушении пожаров на

территориях предприятий необходимые силы и средства;

- обеспечивать доступ должностным лицам пожарной охраны при

осуществлении ими служебных обязанностей на территории, в здания,

сооружения и на иные объекты предприятий;

- предоставлять по требованию должностных лиц государственного

пожарного надзора сведения и документы о состоянии пожарной

безопасности на предприятиях, а также о происшедших на их территориях пожарах и их последствиях;

- незамедлительно сообщать в пожарную охрану о возникших пожарах,

неисправностях имеющихся систем и средств противопожарной защиты, об изменении состояния дорог и проездов;

- содействовать деятельности добровольных пожарных;

- обеспечивать учреждение нормативным количеством противопожарного оборудования, первичными средствами пожаротушения, спасения людей, индивидуальными средствами фильтрующего действия для защиты органов дыхания, сертифицированных в области безопасности.
	
	
	

	Председатель Совета трудового коллектива КГБУ СО «Канский центр адаптации»

_________________И.Н. Пыреськина 

 «____»_____________ 2022 г.


	Директор КГБУ СО 

«Канский    центр адаптации»

_____________ С.Н. Сапрунов
 «____»_____________ 2022 г.
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